Plan de análisis y valorización de los resultados
Los elementos de este plan conciernen a:

· La organización del trabajo y la gestión (sistema de seguimiento, evaluación),
· Los procedimientos y métodos de gestión
· Las técnicas, 
· El equipo utilizado (recursos materiales), 
· La oferta de prestaciones,
· El marketing,
· Los medios de comunicación/relaciones exteriores, 
· Etc.

Este plan de análisis y valorización contiene indicadores que permiten medir los efectos de la ejecución del intercambio. Se hace una evaluación periódica y el informe final se pone a disposición de las diferentes contrapartes implicadas en el intercambio.
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Para la OC del Norte quien se benefició de un apoyo/ asesoramiento el procedimiento es el mismo: Se elabora un plan de valorización de los resultados obtenidos para sacar un máximo beneficio del intercambio.
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Guía metodológica referente a los intercambios de personas en el cuadro de la cooperación Sur-Sur y Sur-Norte
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