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T
R
IA
LO
G
 A
ktivitäten

(I) Politikdialog
�
P
olitik &

 A
nw
altschaft

�
S
tudienbesuch E

ntw
icklungspolitik

�
E
P
A
N

�
C
O
N
C
O
R
D
 A
rbeitsgruppen

(II) O
st-W

est-Süd TR
IA
LO

G

�
E
ntw

icklungskonferenz in N
icaragua

�
P
rojektbesuche in N

icaragua

�
Internationaler A

ustausch 

�
P
artnership F

air



T
R
IA
LO
G
 A
ktivitäten

(III) A
usbildung

�
T
rainings

�
A
usbildung von 
M
ultiplikatorInnen

�
C
entral T

raining -
A
ustausch

�
U
nterstützung der P

lattform
en

�
P
lattform

-A
ufbau-S

em
inare

�
O
rganisationsentw

icklung

�
“P
olitische”

B
esuche

�
5 Jahres-S

trategie und 
Jahrespläne

(IV) K
oordination &

 Vernetzung

�
N
ationale und internationale 

V
ernetzung der P

lattform
en

�
V
ernetzung m

it N
etzw

erken und 
P
rozessen

�
A
nw
altschaft für N

M
S
/C
C
/A
C

“
M
e
h
rw
e
rt”

d
e
r N

M
S

�
E
rfahrung in “C

hange”:

�
D
em
okratisierung

�
W
irtschaft

�
E
ntw

icklung der 
Z
ivilgesellschaft

�
V
om
 E
m
pfänger zum

 G
eber 

von O
D
A
/E
Z
A

�
E
xpertise in den Ländern der 
E
U
 N
achbarschaft und 

E
rw
eiterung

W
o stehen w

ir jetzt?
�
N
ationale P

lattform
en in 10 N

M
S
 

�
B
i-nationale P

lattform
 in Z

ypern 

�
2 P

lattform
en in Litauen

�
P
lattform

aufbau in K
roatien, M

azedonien und M
ontenegro

�
10 N

M
S
 sind C

O
N
C
O
R
D
 M
itglied

�
A
lle N

M
S
 +
 K
roatien, M

azedonien und T
ürkei nehm

en in 

C
O
N
C
O
R
D
 A
rbeitsgruppen teil

�
A
lle P

lattform
en sind im

 D
ialog m

it ihrer R
egierung

N
ationale P

lattform
en in N

M
S

�
N
P
 haben zw

ischen 15 (E
E
) und 53 (P

L) M
itglieder

�
Z
w
ischen 4,5 V

ollzeit-M
itarbeiterInnen (S

I) und nur 
F
reiw

illige (LT
, B
G
 und C

Y
)

�
A
lle haben zw

ischen 4 und 7 V
orstandsm

itglieder

�
Jährliches B

udget zw
ischen 190.000 €

(E
E
 inkl. 

P
rojektaktivitäten) und 0 €

(C
Y
)

�
D
urchschnittlich rund 100.000 €

inkl. P
rojekte

�
E
inkünfte: M

F
A
, andere nationale, E

C
, M
itglieder, 

P
rojekte

R
o

lle vo
n
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G

O
s

�
A
rbeit für Veränderung braucht 

M
acht! 

A
ktive B

ürgerschaft

�
N
euverteilung des K

uchens!
K
lim
agerechtigkeit

G
renzen des W

achstum
s

�
Ü
berw

indung der M
D
G
s!

M
enschenrechtsansatz

P
olitikkohärenz

G
ender G

leichberechtigung

�
G
lobale G

erechtigkeit braucht 
B
ew

ußtseinsarbeit!
“G
utes Leben”

G
lobale B

ildung

�
G
lobale K

oalitionen brauchen 
D
iversität!

D
iversität in N

G
O
s

G
renzüberschreitende K

oalitionen

N
icaragua Erklärung

C
S
O
s die legitim

e A
genten einer positiven 

V
eränderung sein w

ollen, m
üssen auf B

asis 
der acht Istanbul Prinzipien

agieren und 
zusätzlich das K

onzept des kollektiven 
“G
uten Lebens”

fördern. K
ollectives gutes 

Leben –
gut leben und in W

ürde leben -
beinhaltet physische, m

entale und spirituelle 
G
esundheit und führt zu einem

 Leben in 
vollständiger H

arm
onie, K

om
plem

entarität 
und tiefsten R

espekt für die M
utter E

rde. 


